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Приказ № 156/2

О назначении наставников и
формировании наставнических пар

В соответствии с пунктом 33 распоряжения Правительства Российской 
Федерации от 31 декабря 2019 г. № 3273-р (ред. от 20 августа 2021 г.) «Об 
утверждении основных принципов национальной системы 
профессионального роста педагогических работников Российской Федерации, 
включая национальную систему учительского роста», а также в рамках 
реализации паспорта федерального проекта «Современная школа» 
национального проекта «Образование». Положением о наставничестве в МОЗ’ 
«СОШ № 3 с.п.Исламей им.Маршенова Н.П.» и в целях повышения 
профессионального уровня педработников ,-

приказываю
1 . Назначить учителю математики Бесланеевой Д.Х.

• куратором Эльдарову Х.Ч., учителя высшей квалификационной 
категории, ежегодного победителя профессиональных конкурсов,

• наставником Урусову С.Л., учителя высшей квалификационной 
категории,

2. Сформировать следующую наставническую, пару:
• Урусова С.Л.- Бесланеева Д.Х., учитель математики.

3. Куратору наставнической пары Эльдаровой Х.Ч..:
• Поддерживать наставнические пары в разработке собственных дорожных 
карт, коррекции и отслеживании результатов.

• Отслеживать реализацию плана дорожной карты.
• Отчитываться координатору Каскуловой З.С. о реализации цикла 
наставнической работы.

4. Наставляемому учителю Бесланеевой Д.Х.
• Изучать и максимально использовать педагогический опыт и знания 

наставника в своей педагогической практике;
• Обеспечить выполнение заданий по рекомендациям наставника в



рамках плана взаимодействия с наставником;
• Индивидуально обращаться к заместителю по УВР Каскуловой с 

проблемами и предложениями по совершенствованию работы с 
наставником.

5. Ответственность за выполнением настоящего приказа возложить на 
замдиректора по УВР Каскулову З.С.

6. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

у .

И.Х.Каскулова


